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DESCRIPCION     BASE FACTOR (%)

1. SALARIO 

Salario Anual 100,00%

Subsidio de transporte

SUB-TOTAL SALARIO 100,00%

2. CALCULOS PRESTACIONALES

PRESTACIONES

Cesantías por Ley E 8,33%

Intereses sobre cesantías Cesantía (12%) 1,00%

Vacaciones Anuales A 4,17%

Primas Anuales C 8,33%

APORTES SENA

Aporte Ordinario D 0,00%

OTROS APORTES

Caja de Compensación D 4,00%

ICBF D 3,00%

SENA D 2,00%

SEGURIDAD SOCIAL

Pensión D 12,00%

Salud D 0,00%

Riesgos Profesionales D 6,96%

OTROS COSTOS

Dotación 5,00%

Seguro Colectivo D 0,50%

SUB-TOTAL C. PRESTACIONALES 55,29%

SUB-TOTAL (1 + 2) 155,29%

3. HONORARIOS (30% DEL SALARIO TOTAL) 46,59%

 

FACTOR MULTIPLICADOR 201,88%

BASE

SALARIO MENSUAL A

SUBSIDIO TRANSPORTE B

TOTAL SALARIO MENSUAL (A+B) C

SALARIO ANUAL D

SALARIO ANUAL MAS SUB. TRANS. E

COSTO TOTAL NOMINA SIN FACTOR MULTIPLICADOR F
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